ATRIBUICOES / COMPETENCIAS
MESA EXECUTIVA

Camara Municipal de Mandaguagu-PR

PRESIDENTE

- O Presidente é o representante da Camara, judicial ou extrajudicialmente, competindo-lhe dirigir seus
trabalhos legislativos e servigos administrativos e fiscalizar sua ordem e disciplina. Compete ao
Presidente, além de outras atribuicdes legais, regimentais ou que decorram da natureza de suas
funcdes ou prerrogativas:

- Sessbes:

p)
a)

convocd-las, antecipé-las, transferi-las, abri-las, presidi-las, suspendé-las, encerrd-las;

manter a ordem dos trabalhos, interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

submeter a ata & apreciacdo plendria e assind-la em conjunto com o 1.2 Secretdrio, em caso de
existéncia de impugnacdo ou pedido de retificagdo;

fazer ler o expediente recebido e demais comunicacdes de interesse da Caso;

determinar, em qualquer fase dos trabalhos, a verificagdo de quérum regimental;

designar secretdrio ad hoc, quando os titulares ndo estiverem presentes a sessdo;

organizar e anunciar a pauta da ordem do dia e submeter a deliberagdo plendria a matéria dela
constante;

orientar as votagdes plendrias, inclusive no tocante ao quérum exigido;

anunciar o assunto objeto de discussd@o, proclamando os resultados das votacgdes;

conceder ou negar o uso da palavra e cassd-la, nos termos regimentais;

advertir o orador ou o aparteante quanto ao tempo de que dispde, ndo permitindo que ultrapasse
o tempo regimental;

decidir as questdes de ordem e as reclamacdes;

justificar a auséncia do Vereador & sessé@o e lhe impor falta quando abandond-la sem a respectiva
autorizagdo;

advertir o membro da Mesa que, durante a sessdo, abandonar suas funcdes sem prévia
comunicagdo & Presidéncia;

designar comissdo especial para recepcionar e introduzir no recinto do Plendrio os convidados
especiais, visitantes ilustres e homenageados, assegurando-lhes assento de destaque a Mesa, bem
como o suplente de vereador convocado a prestar compromisso de posse;

anunciar, nos momentos préprios, o inicio e término de cada periodo da sessdo;

executar as deliberagdes do Plenério;

-> Proposigdes:

e))
h)
i)
i)
k)

receber proposicdes apresentadas;

deferi-las ou ndo, na forma regimental;

distribuir proposi¢des, processos e documentos ds comissoes;

despachar requerimentos verbais ou escritos, de sua alcada, indicagbes, processos e demais
papéis submetidos a sua apreciagéo;

declarar prejudicada ou rejeitada a proposicdo que assim deva ser considerada nos termos
regimentais;

retirar da pauta da ordem do dia proposicdo em desacordo com as exigéncias regimentais;
solicitar informacgdes e colaboragdes técnicas para estudo de matéria sujeita & apreciagéo da
Cémara;

autorizar a entrega de cédpias de proposicoes;

observar e fazer observar o cumprimento dos prazos regimentais;

solicitar mensagem com propositura de autorizagéo legislativa para suplementagdo dos recursos
da Cémara, quando necessdrio;

cumprir e fazer cumprir os requerimentos aprovados pelo Plendrio;
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- Comissdes:

a) constituir comissdes especiais para atividades em plendrio;

b) constituir comissdes de representacdo da Cadmara;

€) nomear as comissdes permanentes e tempordrias, bem como indicar e designar seus respectivos
substitutos;

d) homologar a composi¢do das comissdes permanentes, quando houver consenso na escolha;

e) declarar a perda de lugar;

f) assegurar os meios e condi¢des necessdrios ao seu pleno funcionamento;

g) julgar recurso contra decisdo do presidente de comissdo permanente;

h) determinar outras medidas compreendidas no &mbito de sua competéncia;

- Mesa:

a) convocar e presidir suas reunides;

b) participar das discussdes e deliberacdes, com direito a voto, e assinar os respectivos atos e
decisoes;

¢) distribuir as matérias que dependam do parecer desta;

d) encaminhar as decisdes desta, cuja execugdo ndo for atribuida a outro de seus membros.

- Publicagdes e divulgagdo:

a)

b)
c)
d)

e)

superintender a publicacdo de trabalhos da Cémara;

publicar os atos da Mesa, as resolucdes, os decretos legislativos e as leis por ele promulgadas,
assim como os demais atos de efeito externo, na forma que dispde a lei;

ndo permitir a publicidode de pronunciomentos ou expressdes atentatérios do decoro
parlamentar;

promover, periodicamente, a divulgacdo dos trabalhos legislativos em geral, inclusive da pauta
da ordem do dia, produzindo ou veiculando informagdes ou pecas informativas;

divulgar, em nome da Cémara, mensagens alusivas a grandes datas, feitos histéricos e
acontecimentos especiais;

- Atividades e relagdes externas da Camara:

a)

b)

representar judicialmente a Cémara, prestando, inclusive, informacées em mandado de
seguranga contra ato da Mesa ou Plendrio;

manter, em nome da Cédmara, todos os contatos de direito e representd-la junto ao Prefeito, as
autoridades federais, estaduais, distritais e perante as entidades privadas em geral;
representd-la socialmente ou delegar poderes a Vereador ou Comissdo de Representagéo;
realizar audiéncias pdblicas;

fazer expedir convites para as sessdes solenes da Camara Municipal;

zelar pelo prestigio e decoro da Cdmara e pelos direitos, garantias e respeito devido aos seus
membros.

- Competéncia geral:

exercer a Chefia do Executivo Municipal, nos casos previstos em lei;

dar posse ao Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e Suplentes, e declarar a perda dos respectivos
mandatos, nos casos definidos em lei;

representar sobre a inconstitucionalidade de lei ou ato municipal;

assinar em conjunto com o 1.2 Secretdrio os documentos oficiais da Cdmara, as resolucdes,
decretos legislativos, pareceres, atas das reunides da Mesa, além dos projetos de leis aprovados,
para a remessa ao Executivo;
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rubricar os livros destinados aos servicos da Cdmara, assinando seus termos de abertura e de
encerramento;

manter a correspondéncia oficial da Cédmara;

promulgar as resolugdes, os decretos legislativos e, ainda, as leis com sangdo tdcita ou cujo veto
tenha sido rejeitado;

nomear, admitir, promover, comissionar, conceder gratificacdo, licengas, pér em disponibilidade,
exonerar, demitir, aposentar e punir servidores da Cdmara;

determinar a abertura de sindicéincias ou inquéritos administrativos, bem como dar andamento
regular aos recursos interpostos contra decisdo do Presidente;

delegar a pratica de atos administrativos, restritos & Cdmara, que nGo sejam de sua competéncia
privativa;

convocar e presidir reunides de lideres de bancadas ou blocos parlamentares e representantes
partiddrios, e de presidentes de comissdes permanentes, para avaliacdo dos trabalhos da Casa,
exame de matérias em trdmite e adogdo de providéncias para o bom andamento das atividades
legislativas ou administrativas;

autorizar as despesas da Cdmara, bem como requisitar o numerdrio destinado a este fim;
apresentar ao plendrio, até o dia vinte de cada més, o balancete relativo aos recursos recebidos
e as despesas do més anterior;

autorizar a realizacdo de conferéncias, palestras ou semindrios de interesse da Cadmara, fixando-
lhes data, hordrio e local, ressalvada a competéncia das comissdes permanentes;

autorizar cursos de treinamento, reciclagem e aperfeicoamento para os Vereadores e os
servidores da Casa.

praticar os atos essenciais de intercomunicacdo com o Executivo;

encaminhar ao Prefeito, por protocolo, os projetos de lei aprovados e comunicar-lhe os projetos
de sua iniciativa desaprovados, bem como os vetos rejeitados ou mantidos;

solicitar ao Prefeito as informacgdes pretendidas pelo Plendrio e convocar a comparecer na
Cdamara os Secretdrios, para explicagdes, na forma regular;

determinar licitacdo para contratagdes administrativas de competéncia da Cémara, quando
exigivel;

proceder a devolucdo & tesouraria da Prefeitura, de saldo de caixa existente na Cadmara ao final
de cada exercicio;

mandar prestar informacdes por escrito e expedir certiddes requeridas para defesa de direitos e
esclarecimentos de situacdes;

credenciar agentes de imprensa, rddio e televisdo para o acompanhamento dos trabalhos
legislativos;

exercer atos de poder de policia em quaisquer matérias relacionadas com as atividades da
Cémara Municipal, dentro ou fora do recinto da mesma.

VICE PRESIDENTE

N2 N TR 2

Substituir o Presidente em suas faltas, auséncias, impedimentos ou licencas;

promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as resolugdes e os decretos legislativos, sempre que o
Presidente, ainda que em exercicio, deixe de fazé-lo no prazo estabelecido;

Promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as leis, quando o Prefeito e o Presidente da Cadmara,
sucessivamente, deixarem de fazé-lo, sob pena de perda do cargo da Mesa;

Cumprir outras atribuigdes ou encargos conferidos pela Mesa, referentes aos trabalhos legislativos e
aos servicos administrativos da Casa;

cumprir outras disposi¢cdes regimentais ou decorrentes de resolugdo da Cédmara.
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PRIMEIRO (12) SECRETARIO

N2 2 2R 2 2

N 2 2 2\ 2V N N 2%

Superintender, sob a orientacdo do Presidente, os servicos administrativos da Casa;

organizar o expediente e a ordem do dig;

Verificar e declarar a presenga dos Vereadores, no inicio e no término da sessdo, e fazer sua
chamada nominal sempre que houver determinacéo do Presidente, assinando as respectivas folhas;
Anotar as faltas de Vereadores, com as causas justificadas ou nédo, encerrando a folha do livro de
presencas no final da sesséo;

Ler a ata de sess@o anterior, as stmulas das matérias contidas no expediente recebido e das
proposi¢cdes da ordem do dia e seus pareceres, bem como outros documentos recomendados pelo
Presidente;

Fazer o assentamento das discussdes e votacdes;

Repetir, nas votacdes nominais, logo apds o voto de cada Vereador, as expressdes “sim”, “ndo” e
“abstencé@o”;

Determinar o recebimento e o zelo pela guarda de proposicdes e demais documentos entregues &
Mesa, para conhecimento e delibera¢éo da Cédmara;

Receber e determinar a elaboracdo de toda a correspondéncia oficial da Cémara, sujeitando-a ao
conhecimento, apreciacéo e assinatura do Presidente;

Supervisionar a redacdo das atas das sessdes pUblicas e assind-las, na forma regimental, depois do
Presidente;

Secretariar as reunides da Mesa, redigindo, em livro préprio, as respectivas atas;

redigir e tfranscrever as atas das sessdes secretas;

Fiscalizar a elaboragdo dos anais da Caso;

Registrar, em livro préprio, os precedentes firmados na interpretacéo do Regimento Interno;
Cumprir outras atribuigdes ou encargos conferidos pela Mesa, referentes aos trabalhos legislativos e
aos servicos administrativos da Casa;

Cumprir outras disposicdes regimentais ou decorrentes de resolugdo da Cémara.

SEGUNDO (22°) SECRETARIO

N2 20 20 2 2R 2

Substituir o 1.2 Secretdrio;

Proceder & inscricGo dos oradores no periodo da Ordem do Dia;

Organizar e controlar o rodizio de oradores para o periodo do Grande Expediente;

Anotar o tempo e o nimero de vezes que cada Vereador ocupar a tribuna;

Auxiliar o 1.2 Secretdrio, quando assim determinar o Presidente;

Cumprir outras atribuigdes ou encargos conferidos pela Mesa, referentes aos trabalhos legislativos e
aos servicos administrativos da Casa;

Cumprir outras disposi¢des regimentais ou decorrentes de resolugdo da Cédmara.



